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cariche politiche, "di non essere rappresenia
organizzazioni sindacali o da associazion! professicnal

2. dinon essere stato ccndannato, anche con senten

Pubblica Amministrazione previsti nel Titclo 1, Capo |, del

snza non passatz in giudicato, perire

icnali (2t 35, comma 3, del D.lgs. 165/2001);

ati contro

delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazicni non veritiere, di formazione o uso di atti-falsi,

politica dell'amministrazione, di non ricoprire
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dell’organo di direzione politica

ii 0 designati dalie confedérazioni ed organizzazioni

Art. 35, comma 3, lett. e), D.Lgs. 165,/2001. Reciuk zmentc ¢
Le commissioni di concorso devono assere composte wesciusivaine
funzionari dalle amministrazioni, docenti ed estranai 2lie madesime;
del’amministrzzione, che non ricopranc cariche politiche & che rion siano rappresentanti sindaca

sindacali o calle associazioni professionali.
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Art. I, comma 41, Legge 190/2012. Conflitio di interessi .

Il responsabile del procedimento e ! titolari degli uffi¢i competenti ad adottdre i pareri, ie valutazioni tecniche, gli atii endoprocedimentzli & il
provvedimento finale devono astenersi in ¢aso di conilitto di intaressi, segnaiznds ogni situazione di conflitic, anche pot tenziale.

Art. 7, DPR 62/2013. Obbiigo di astensione .
iWagdozione di decisicni o ad aitivita che p voigere interassi propri, ovvero di suoi parenti,

il dipendeniz si astiene dal partecipare aifzaczl

erzdo, del coniuge ¢ gi conviventi, oppure rapporti di frequentz zione abituals, ovvero, di
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curatcie, DIOCUY alore o0 zZgenig, ovve i enti, sssociazioni enc
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soggetii od organizzazioni con cuieglioiic
soggetti od organizzazioni di cui sia tutore,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o garente o dirl
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si astiene in cgni alt

di convanienza.
Art. 51 c.p.c.. Astensicne del giudice
il giudice ha I'obbligo di astenersi:

1) se ha interesse nella causa o in altrz vertente su identica g
2) se egli stesso o la moglie & parente fine al quario grado o legate da vincoli di afiiliazione,
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usstione di diritto;
o & cenviventie 0 commensaie abituale di una deile parti

o alcuno dei suoi difensori;

o di zlcunc dei difensori;
3) se egli stesse o la moglie ha causa pandente o gr sva inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle parti
4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella czuss, 0 hz deposto in essa ccme tesiimone, oppura ne ha conoscilto cema magisirato in aitro
gragc del procasso o come arbitro o vi ha prestaic assistenza come consulente tacnico;
datore di favoro di una deli2 parti; se, inoitre, & amministratore ¢

gno, procurziore, aganie ¢

ta, di un comitato, diunz societs o stabilimento che ha interesse nella causa.

“) se & tutore, curatore, amminisiratore di soste

gerante di un enta, di un'sssociazione anche non riconosciu
in ogn altr caso in cui esistono gravi ragioni di convanieniza, il giudice puo richiedere 5i capo dell'ufficio |'autcrizzazions ad astenersi; guande
I'sstensicne riguarda i capo dell'ufficie, |'autorizzazicne & chiesta 2l capo de i DS i "
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